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2026-2027 学年研究生劳动教育研修指南

一、研修目标

硕士研究生：通过技能实践、志愿服务和实践实习等项目研

修，培养具备专业应用能力与社会服务意识的复合型劳动者。

博士研究生：通过技能实践、志愿服务、创新创业和研究性

实践等项目研修，锤炼具备研究探索能力与行业引领力的研究型

劳动者。

二、研修清单

研究生须在第 4学期结束前完成劳动教育环节研修，即：理

论教育考核通过，主题劳动一、二各获得 4个学期（8次）通过，

且完成不低于 6学时的实践活动，方可获得劳动教育环节“通过”。

完成 6学时的实践活动，方可参加中期考核。

序号 类别 内容 通过条件

1
理论

教育

完成对马克思主义劳动观和习近

平总书记关于劳动的系列重要论

述的学习（此项内容已包含在研究

生思政课程中，不需要单独研修）

思政课程考试

通过

2

主题

劳动

一

宿舍环境维护

在学期间，分别

在前四个学期，

每学期获得 2

次“通过”

3
主题

劳动
实验室或工位环境维护

在学期间，分别

在前四个学期，
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二 每学期获得 2

次“通过”

4
实践

活动

在志愿服务、技能实践、特色活动、

劳动竞赛等项目中选择感兴趣的

活动报名参加

前四个学期总

共完成不低于

6学时研修

三、研修内容及要求

1.理论教育：劳动理论教育

内容：劳动理论教育旨在培养正确的劳动价值观，强调劳动

创造价值、促进全面发展，注重实践与创新，弘扬工匠精神和团

队意识，实现个人成长与社会发展的统一。

要求：此项已包含在研究生思政课程中，思政课程考试通过，

即可认定为劳动理论教育通过，不需要单独研修。

2.主题劳动一：宿舍环境维护

内容：宿舍应保持整洁卫生，个人物品有序摆放，禁止使用

违规电器，遵守宿舍管理规定，公共区域需轮流清扫，共同营造

安全、安静、舒适的居住环境。

要求：研究生须在前 4个学期，每学期获得 2次“通过”。

如有宿舍，制定研修计划参与研修，如无宿舍或有宿舍但长期在

外实习等，申请对应的免修。研工部会同学院及相关职能部门，

一般于每学期初和学期末至少各组织开展 1次检查，检查合格给

予“通过”，研究生个人无需在系统进行操作。
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3.主题劳动二：实验室、工位环境维护

内容：实验室和工位需保持整洁安全，设备仪器定期维护，

物品规范摆放，严禁私拉电线或堆放易燃物；遵守实验室安全管

理规定，及时归位共用设备，确保用电规范，同时控制噪音干扰，

以营造高效、舒适且符合安全标准的科研学习空间。

要求：研究生须在前 4个学期，每学期获得 2次“通过”。

在体美劳平台-活动管理-实验室申请中根据个人情况如实选择

“有实验室”“无实验室有工位”或“无实验室无工位”。实验

室卫生由实验室处组织开展检查，工位卫生由所在学院劳动教育

对接人或导师组织开展，一般在每学期初和学期末至少各组织开

展 1次检查，检查合格给予“通过”。如无实验室无工位，由导

师审核通过后直接免修，无需另行申请免修。

4.实践 6 学时

参与途径：

（1）志愿服务：在志愿汇平台/APP申请加入“西安交通大

学”组织后，参与平台上的志愿服务活动，1个信用/荣誉时数对

应 1个实践学时，入学后所获志愿时数自动同步至体美劳平台。

（2）技能实践：在体美劳平台-劳动教育活动大厅报名参加

后勤保障部和相关职能部门组织的技能实践活动。

（3）竞赛活动：在体美劳平台-劳动教育活动大厅报名参加

团委、学院、科研团队、导师或校外联合培养单位等部门组织的

劳育竞赛、活动。
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四、其他说明

1.技能实践类活动报名、退选及请假规则

（1）报名：一般在每周五上午九点开始选报下周活动，个

别活动因时间和场地原因可能会提前或延后。

（2）退选及请假规则

① 每学期有 1次退选及 1次请假权限。

② 退选时间：报名后至活动开始前 24小时。

③ 请假时间：活动开始前 24小时内。

（3）报名成功无故缺席者（未退选、未请假），活动结束

后由负责老师记录为缺勤，同时取消其本学期技能实践类活动的

报名资格，但不影响研究生通过志愿活动等方式获得劳动教育实

践活动学时。

2.免修情况说明

（1）参加住院医师规范化培训的临床医学、口腔医学专业

学位硕士研究生可部分免修，含“主题劳动二：实验室、工位环

境维护”及“实践活动 6学时”。名单统一设置，无需单独提交

申请。

（2）未申请校内宿舍的可申请对应环节的免修。

（3）未分配实验室和固定工位的，在实验室填报页面选择

“无实验室无工位”，导师审核通过后即可免修。

（4）实验室或工位在校外且涉密的，提交相关材料证明，
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可申请对应学期的免修。

（5）因身体等客观原因无法参加劳动教育研修计划的，提

交相关材料证明，可申请全部或部分项目的免修。

（6）其他经学校认定的免修条件。

3.免修申请程序

本人在体美劳平台提出申请，需明确申请免修的研修项目及

时间范围等内容，必要时提供相关的正面材料，经所在学院（部、

中心）审核通过，由学校审核认定，方可给予对应研修项目时间

范围内的免修。

附件：研究生劳动教育研修清单
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附件：

研究生劳动教育研修清单

序号 类 别 内 容 开展方式 通过（认定）条件 责任单位

1 理论教育
在研究生必修思政课程中融入劳动教育内容，开展

马克思主义劳动观教育，树立正确的劳动观

组织理论

考试

研究生必修思政课程考试

通过，不需要单独研修

马克思主义

学院

2
主题劳动一

宿舍环境维护

宿舍应保持整洁卫生，个人物品有序摆放，禁止使

用违规电器，遵守宿舍管理规定，公共区域需轮流

清扫，共同营造安全、安静、舒适的居住环境

研工部会同各

学院组织集中

检查

前四个学期

每学期获得 2次“通过”

研工部

各相关学院

3 主题劳动二

实验室环

境维护

实验室环境保持整洁、安全，物品摆放有序，设备

仪器定期维护，严禁私拉乱接电线，遵守实验室管

理规定，营造高效、舒适的科研环境。

实验室处组织

集中检查

前四个学期

每学期获得 2次“通过”
实验室处

工位环境

维护

工位保持桌面整洁、物品有序摆放，禁止堆放杂物

或易燃物品，遵守用电安全规范，共用设备使用后

及时归位，维护安静、高效的科研学习环境。

各学院组织

集中检查

前四个学期

每学期获得 2次“通过”
各学院

4
技能实践

累计 6学时
志愿服务

在志愿汇平台已加入“西安交通大学”组织，研究

生入学后参加志愿服务（如“星航计划”“首雁计

划”等），并获得志愿汇工时

自行报名

参加

系统自动将志愿汇工时对

接到体美劳平台

（1个志愿时数对应 1个

学时）

团委
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校本课程
绿化养护、烹饪技能、手工制作、医疗急救等实践

技能类选修课程

理论讲解与实

践操作相结合

选课并按时到课，课后完

成作业后，获得对应的学

时

（1个工时对应1个学时）

后勤保障部

其他职能部门

院本课程 各学院集中组织的集体劳动和实践类课程及活动等 学院组织

选课并按时到课，完成规

定的任务，获得对应的学

时

（1个小时对应1个学时）

各学院

专业特色

课程

科研团队、导师、辅导员、教务员等结合科研工作

实际，自主设置的劳动实践课程

活动负责人

自主设置，学

生报名参加

选课并按时到课，完成规

定的任务，获得对应的学

时

（1个小时对应1个学时）

活动负责人

产教融合

课程

相关单位组织的乡村振兴、支教、技能实训和创新

创业活动等

组织方设置，

学生报名参加

完成规定的任务，具体时

长由组织单位（联合培养

由校内单位派出单位协同

认定）结合实际工作及表

现予以认定

相关职能部门

各学院

校外培养单位

劳动竞赛 各职能部门和学院组织的劳动竞赛等活动
相关单位

组织

选课并按时到课，完成规

定的任务，获得对应的学

时

（1个小时对应1个学时）

活动组织

单位
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